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Rezumat

B Acest studiu analizeaza relatia dintre etnicitate si migratie in cadrul migratiei minoritatilor etnice, mai
precis rolul retelelor de migratie si al etnicitatii in initierea si dezvoltarea migratiei de munca. Analiza
este realizatd asupra etnicilor croati din Romania, un grup etnic de mici dimensiuni, ai carui membri
au migrat mai intai in Serbia, apoi in Croatia, si in fine in Austria. In aceste faze ale migratiei se disting
trei utilizari ale etnicitatii. In primul rand este vorba despre etnicitate ca acces la limba si care usureaza
comunicarea si obtinerea de locuri de munca peste hotare. in al doilea rand, etnicitatea confera un
status legal care face posibila dobandirea cetateniei croate, dobandirea unor drepturi si oportunitati.
in fine, etnicitatea ca forma de solidaritate transnationald cu coetnicii din Austria furnizeaza incredere
sociala. In acest context, retelele de migratie au functionat ca generator de oportunitati, iar etnicitatea
a fost factorul structurant al migratiei. n acest studiu doua resurse sociale cumulate - capitalul social
si etnicitatea — au furnizat acces facil la migratie si au adus prosperitate familiilor migrantilor.

Abstract

’

B The paper addresses the relationship between migration and ethnicity in a case of ethnic minorities
migration, unfolding the role of migrant networks and of ethnicity in initiating and developing
international labor migration. The analysis is carried out with ethnic Croats from Romania, a small ethnic
group whose members first migrated to Serbia, then to Croatia and later to Austria. In these phases of
migration, three uses of ethnicity unfolded: ethnicity as access to language, providing easier access
to job openings and social ties to locals; ethnicity as legal status enabling access to citizenship, rights
and opportunities; and ethnicity as a form of transnational solidarity to co-ethnic minorities, providing
access to supplementary forms of social trust enabled by minority organizations. In this context, migrant
networks functioned as provider of opportunities in a context where ethnicity was a structuring factor
of this migration. In the case under study, two cumulating social resources - social capital and migrants’
ethnicity — granted the easiness and success of migration, as well as the economic prosperity of migrants’
households.
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Introducere

B Migratia internationald a devenit un fenomen de masa in societatea romaneasca actuala. Esentialmen-
te un fenomen postdecembrist, migratia a intrat pe scena dezbaterilor publice si a cercetarilor stiinti-
fice mai ales in ultimii zece ani, de cand cetdtenii romani au primit dreptul de a caldtori liber in state-
le Uniunii Europene. Eforturile realizate pentru a analiza si a incadra teoretic acest fenomen s-au con-
centrat insa in special asupra migratiei de munca a cetatenilor romani (Diminescu 2003; Sandu 2006;
Anghel si Horvath 2009; Sandu 2010), cel mai adesea a etnicilor romani. De un interes si ecou mult mai
restrans s-au bucurat studiile referitoare la migratia etnica din Romania: germani, maghiari sau evrei
(Michalon 2003; Weber, Nassehi si al. 2003; Godri si Toth 2005; Fox 2007). Atunci cand au fost studiate,
aceste migratii au fost catalogate ca migratii etnice, acele miscdri de populatie in care migrantii se duc
catre statele-mama, devenind membri ai natiunii titulare si in general beneficiind de un status special
fata de alte tipuri de migranti (Brubaker 1998; Miinz si Ohliger 2003; Joppke 2005; Tsuda 2009).

in acest articol analizez migratia etnicilor croati' in functie de cele doua perspective sus-mentionate:
migratia de munca si migratia etnica, aratand modalitatile prin care etnicitatea este utilizata ca resur-
sa sociala in cadrul procesului de migratie. Analizez migratia temporara a etnicilor croati din Romania,
care au migrat mai intai catre Serbia, apoi catre Croatia, pentru ca actualmente sa migreze la munca
spre regiunile locuite de minoritatea croata din Austria. O sa analizez cum sunt utilizate resursele socia-
le in migratie: capitalul social si etnicitatea. In acest articol analizez etnicitatea intr-un mod ne-esentiali-
zant, ci relational, ca o resursa sociala pe care migrantii pot sa o0 mobilizeze pentru a-si atinge scopurile
(Brubaker si Cooper 2000).

Migratie de munca si migratie etnica.
Incercari de categorizare a migratiei romanesti

B Doua demersuri conceptuale: migratia de munca si migratia etnicd par sa circumscrie migratia etnici-
lor croati. In continuare o sa expun aceste doud demersuri teoretice pentru ca mai apoi sa prezint modul
in care a evoluat migratia croatilor. In timp ce migratia de munca este un fenomen mult mai larg raspan-
dit in toate tarile dezvoltate si care a fost intens analizat in ultimii ani in context european, migratia etni-
ca este un fenomen mult mai rar intalnit. Migratia etnica se refera la acel tip de migratia in care migrantii

1 Cercetarea de teren s-a realizat in lunile mai 2008 si aprilie 2010. In total am petrecut o luna si jumétate in Carasova,
timp in care am realizat interviuri semistructurate si observatie participativa.
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se duc catre statele de destinatie ca membri ai natiunii titulare a acelor state nationale (Brubaker 1998).
Brubaker face o distinctie neta intre migratia de munca (Anghel si Horvath 2009) si migratia etnica, ofe-
rind o perspectiva institutionald acestei migratii: migratia etnica este definita ca atare de catre statele
nationale, care, din punctul sdu de vedere, sunt angrenate intr-un proces de neamestecare etnica (eth-
nic unmixing) si are loc in context european mai larg. Astfel este situatia etnicilor germani din Europa de
Est, rezidenti in special in fosta Uniune Sovieticd, Polonia si Romania, sau a etnicilor rusi care dupa 1991
s-au trezit minoritari in nou-constituitele state nationale mostenitoare ale Uniunii Sovietice (Brubaker
1998). Conceptul de migranti etnici este insa extins de catre Joppke (2005), care considerd ca preferin-
ta democratiilor liberale pentru migranti avand o anumita etnicitate a fost un fenomen mai general. in
context european acest fenomen se leagd in special de mostenirea coloniald a statelor vest-europene,
care cel putin pentru o perioada dupa cel de-al Doilea Razboi Mondial au privilegiat imigrarea din co-
lonii. Acesta este cazul pieds noire din Africa, al algerienilor pana in 1962, cand tara a devenit indepen-
denta de Franta, sau a migratiei cdatre Marea Britanie si Olanda imediat dupa dezmembrarea imperiilor
coloniale europene (Bade 2003). Cu toate acestea, Jopkke considera ca statele nationale de-a lungul
timpului au inceput sa abandoneze selectia pe baza etnica a noilor imigranti si au intrat intr-un proces
de convergentd a politicilor de migratie in care mersul liberalismului este cel care conduce la abordarea
unor politici de imigrare procedurale, de acordare de drepturi imigrantilor si chiar de tolerare a migran-
tilor nedoriti (Joppke 1998; Joppke 2005; Joppke 2007). Din punctul lui de vedere, statele liberale se afla
intr-un proces de dezetnicizare a politicilor lor de imigratie, concomitent cu o etnicizare a politicilor de
sustinere a grupurilor de coetnici care traiesc in afara granitelor nationale. Teoria migratiei etnice expli-
ca astfel demersurile institutionale ,de sus in jos’, dar este mai slaba in a explica fenomenul migratiei si
mai ales al incorpordrii sociale a migrantilor ,de jos in sus”. In plus, precum am amintit anterior, statele
sunt angrenate intr-un proces in care isi dezetnicizeaza politicile de migratie, fapt care conduce la ideea
ca noii migranti etnici au din ce in ce mai putine drepturi speciale fata de ce au avut migrantii etnici din
trecut. In al doilea rand, ca cetéteni europeni, cetatenii romani au oricum acces in ultimii ani la un set de
drepturi extinse fata de migrantii care nu sunt cetateni europeni. in acest context distinctia dintre mi-
grantii etnici si cei ne-etnici devine mult mai difuza.

A doua perspectiva teoretica utilizata in analiza migratiei cetatenilor romani este teoria (sau teorii-
le) migratiei de muncd. Migratia de munca este esentialmente cauzata de deficitul de oferta de munca
din tarile dezvoltate si de surplusul de forta de munca din tarile mai putin dezvoltate. Prezentata in ter-
meni simplisti, migratia este o combinatie de cerere si ofertda de munca; in functie de anumite contex-
te, cererea sau oferta pot explica mai bine presiunea migrationista si preferinta anumitor zone sau tdri
de migratie (Horvath si Anghel 2009). Conceptualizarea migratiei de munca se realizeaza astfel in acest
cadru general de cerere si oferta de munca, dar explicarea efectiva a migratiei este realizata prin recur-
sul la teoriile noii economii a migratiei de munca (new economics of labor migration) si teoriile retelelor
de migratie. In aceastd acceptiune motivatiile pentru migratie se construiesc la nivelul comunitatilor de
origine. Migratiile anterioare construiesc si perpetueaza motivatia pentru migratie in randul persoane-
lor ramase acasa, care pentru a migra utilizeaza resursele financiare si sociale pe care le au la dispozitie.
In acest proces resursele si legaturile sociale sunt cele care determina evolutia si maturizarea migratiei
(Massey, Arango si al. 1993; Portes si Sensenbrenner 1993; Faist 2000; Horvath si Anghel 2009), astfel in-
cat migratia de munca tinde sa se dezvolte autonom fata de conditiile care au generat-o (Massey 1987).

Literatura despre migratia romaneasca a reusit sa arate cum functioneaza retelele de migratie roma-
neasca si sa explice rolul acestora in evolutia acestui fenomen masiv, unde prietenia, rudenia si locali-
tatea de origine joacd un rol determinant in constituirea si functionarea proceselor de migratie (Potot
2003; Bleahu 2004; Sandu, Radu si al. 2004; Sandu 2005; Anghel 2008; Elrick si Ciobanu 2009). Datorita
retelelor de migratie, forta de muncd locala este implicata in circuite de migratie transnationald, insa
acest lucru se produce tinand cont de anumite contexte structurale si de oportunitatile pe care migran-
tii le au laindemana pentru a migra. Chiar daca migratia de munca se produce pentru a ocupa locuri de
munca pe piata secundard, studiile despre migratia in Europa arata faptul ca retelele de migratie func-
tioneaza diferit in diverse contexte statale care au politici mai mult sau mai putin restrictive (Bauer si
Zimmermann 1997; Vlase 2004; Diivell 2005; Cingolani 2009; Elrick 2009; Elrick si Ciobanu 2009).

In ciuda dezvoltarii studiilor despre migratia romaneasca, putine eforturi au fost dedicate pentru a
analiza rolul etnicitatii in migratie si modalitatile in care redefinirea relatiilor etnice a influentat si s-a in-
tersectat cu migratia internationala dupa 1989 (Fox 2007; Michalon 2003; Nacu 2011; Weber, Nassehi si al.
2003). Aceastad lacuna din literatura este aproape paradoxala in contextul romanesc, tinand cont de fap-
tul ca Romania este un caz aproape ideal de a studia migratiile minoritatilor etnice. Relativ absenta din
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discursul actual despre migratiile romanesti, care se dezvolta in continuare in aceeasi paradigma de
analizd a migratiei etnicilor romani, migratia minoritatilor a fost un element central al dezvoltarii mi-
gratiei romanesti citre Europa de Vest in primii ani de dupa caderea regimului comunist. In al doilea
rand, studiile despre istoria migratiei romanesti arata insa propensiunea mare de a migra a membrilor
comunitdtilor etnice si religioase dupa 1989 (Sandu, Radu si al. 2004; Baldwin-Edwards 2007; Horvath
si Anghel 2009), atunci cand migratia a fost orientata mai mult catre Germania si Ungaria, dar si catre
Spania si Italia (Serban si Grigoras 2000; Stan 2005). In al treilea rand, volumele de migratie a minoritati-
lor au fost substantiale, depasind cu mult ponderea pe care acestea o reprezinta in structura populatiei
Romaniei (Horvath si Anghel 2009). In fine, fata de migratia etnicilor romani, migratia minoritatilor dez-
valuie alte mecanisme de migratie, de incorporare economica si sociala si de transnationalism. in cele
ce urmeaza o sa analizez migratia etnicilor croati din Carasova, un mic grup etnic din zona Resitei. O sa
discut aceasta migratie tinand cont de evolutia temporara a migratiei. in fiecare dintre aceste etape o sa
relev modalitatile in care functioneaza etnicitatea in migratie.

Etapele migratiei croatilor carasoveni

B Cand am ajuns pentru prima datd in sat si am inceput sa realizez interviuri cu localnicii, le-am spus ca
ma intereseazd migratia carasovenilor. Spre uimirea mea etnografica, oamenii m-au intrebat:,,Care mi-
gratie?”,,Aici nu se migreaza.” Pentru localnici, migratia era asociata cu ceva definitiv, un proces prin care
persoanele migrante isi construiesc o noua viatd intr-o alta tard, precum fusesera svabii din zona care
migrasera catre Germania dupa anii ‘80. Cand ne-am mai lamurit un pic, oamenii au spus: A, la munca,
asta e altceva” Aceasta semanticd a migratiei ca ceva obisnuit, relativ la indemana oricui, a aratat o mi-
gratie experimentata ca ceva natural, in care plecarea, rezidenta undeva departe si intoarcerea nu pro-
duceau o ruptura sociala si restratificare in interiorul comunitatii.

De-a lungul celor doudzeci de ani care au urmat caderii regimului comunist din Romania, croatii din
Carasova au pastrat un model de migratie temporara sau incompleta (Kaczmarczyk si Okolski 2005) in
care perioadele de munca in straindtate au alternat cu perioade de rezidenta in sat. Distantele la care
s-a migrat au fost de asemenea mici, de pand la 600 de km, permitand carasovenilor intoarcerea rapi-
da acasa si contactul permanent cu comunitatea de origine. In timp migratia a devenit un fapt obisnuit
in comunitate. Migratia a pdrut usoara in ochii oamenilor datorita faptului cd etnicitatea a reprezentat
principalul mecanism de organizare a migratiei si de selectie a migrantilor. De-a lungul timpului au exis-
tat trei mari perioade de migratie: o perioada scurta de migratie catre Serbia, apoi obtinerea cetateniei
croate si migratia la munca spre Croatia, pentru ca in ultimii ani sa se dezvolte o migratie in special ca-
tre zona locuitd de croati in Austria. Etnicitatea in toate aceste cazuri a fost o resursa sociald vitald care a
asigurat accesul la piete de munca si dreptul de a circula liber al migrantilor. In continuare o sa analizez
aceste trei etape ale migratiei si o sa discut rolul etnicitatii.

inceputul migratiei: la munca in Serbia

B Croatii din Romania sunt concentrati intr-un numdr de sapte sate in jurul orasului Resita. Comunitatea
etnica este micd, numarand undeva in jurul a 6.800 de persoane (Domaneant 2012) localizate in comu-
nele Carasova si Lupac. Satul Carasova, situat la 12 km de Resita, este cel mai mare sat de croati, avand
aproximativ 2.280 de locuitori;? este si locul unde isi au sediul Uniunea Croatilor din Romania si biroul
parlamentar al reprezentantului etnicilor croati din Parlamentul Romaniei.

2 Date obtinute de la primaria comunei Carasova.
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Economia locald din ultima perioadd a regimului comunist era o economie mixta, in care cei doi piloni
importanti ai gospodadriilor erau munca in industria resiteana si munca pamantului, zona nefiind coope-
rativizatd. Acest tip de economie care a caracterizat multe zone din Romania comunista a generat o sta-
bilitate sociala pe care oamenii o vor pierde imediat dupad 1990. Cum isi mai amintesc chiar si la 20 de ani
de la caderea regimului socialist,,,din Carasova plecau [la muncd] zilnic cate 5-6 autobuze la Resita, plecau
in ture cate 50 de persoane odatd; oamenilor le convenea ca aveau pamant, aveau animale”. Interviurile
au relevat faptul ca aproximativ 3.000 de persoane din cele sapte sate carasovenesti lucrau la Resita, fapt
care a condus la o0 anumita prosperitate locala cel putin din anii ‘70 pana la sfarsitul anilor '80. Dupa 1990
situatia se schimba dramatic. La fel ca in multe zone monoindustriale din Romania, cadderea industrie grele
sau a mineritului a lasat fard loc de munca cea mai mare parte a populatiei locale (Craciun, Stan si al. 2002).
Odata cu acest proces masiv de dezindustrializare, singurele locuri de munca disponibile in Carasova au
fost in administratia locald, in micile magazine locale si intr-o mica intreprindere de prelucrare a lemnului.

Migratia a inceput mai intai catre Serbia cu cateva cazuri ale unor pionieri ai migratiei, apoi s-a gene-
ralizat. Apropierea de Serbia si cunoasterea limbii sarbe au motivat primele migratii de munca. Pentru ca-
rasoveni, Serbia era o destinatie apropiata, la indemana. Tranzitul catre tara vecina era nerestrictionat si
la numai cateva zeci de kilometri puteau gasi de lucru. Munca era mult mai bine platitd decat in Resita.
Migratia era neproblematica si nu incumba riscuri mari. Dupa cum mentioneaza mai multi migranti, ,am
gasit de munca, era peste tot, te puteai duce sa intrebi. Ce lucram acolo intr-o lund castigam aici intr-un an”.
In aceasta prima etapa au migrat in special barbatii, care gaseau de lucru in agriculturd, in constructii, in
mici activitati domestice sau chiar ca mecanici auto. In unele cazuri, acestia au fost insotiti si de catre sotiile
lor, mai ales la munca in agricultura. Locurile de munca se puteau gasi in Belgrad, dar si prin cunoscuti sau
prieteni din Carasova care reusisera sa aibd legaturi cu sarbi. De asemenea, in zond traiau mici comercianti
de frontiera care puteau sa gdseasca de munca fie pentru ei, fie pentru alti cunoscuti din Carasova.

Migratia catre Serbia a fost insa de scurta durata din doua considerente majore. Pe de o parte, sala-
riille platite nu erau la fel de mari ca cele care se ofereau in Croatia la acea data. In al doilea rand, si mult
mai important, izbucnirea conflictului din fosta lugoslavie i-a facut pe carasoveni sa evite Serbia: “[Eu]
in 1991 m-am retras de acolo ca au inceput sd se certe cu croatii” (Marko). Chiar daca adeseori caraso-
venii erau numiti romani pentru simplul motiv ca veneau din Romania, escaladarea conflictului inter-
etnic dintre sarbi si croati a fost motivul principal care i-a facut sa nu mai mearga la munca in Serbia.
Cazul lui Jakob? este instructiv in acest sens. Jakob a plecat la munca in Serbia la inceputul anului 1990.
Aminteste faptul ca in Serbia carasovenii erau priviti ca migranti sdraci care faceau muncile cele mai de
jos, dar ca el a castigat bine cand a inceput sa lucreze la un service auto. Mai apoi s-a dus la o firma de
transport unde trebuia sa pregateasca camioanele pentru drum si sa fie disponibil tot timpul in situatia
unui transport rapid. Insa ceea ce |-a determinat s plece de la acel loc de muncé a fost un eveniment
care a avut loc la inceputul anilor "90.

n15 august nu am vrut sa lucrez. ,Dar de ce nu vrei sa lucrezi?” m-a intrebat patronul.
,Pai ca la noi e sdrbatoare mare si nu lucrez”. Cred ca a durat trei ore ca a venit seful si
m-a chemat la birou si mi-a zis: ,Dar de ce ai zis cd e sdarbatoare mare? Dar ce esti tu?”
+EU sunt catolic’, i-am spus patronului. ,Catolic? Cum de esti de religie catolica?” Eu
eram de partea croatilor si fi sustineam pe croati. De aceea am spus o minciuna ca eu
sunt catolic, ca tata este de radacind neamt si eu sunt catolic dupa tata. lar mama a fost
sarboaicd. Si m-a intrebat cum o chema de fapt pe mama mea. Acolo am mintit cd o
chema Katici.,,O, pai mama ta e de raddcina buna sarbeasca’, zice, ,jumatate esti de-al
nostru si jumatate esti al celorlalti” Si de atunci am inceput sa am probleme cu colegii...
si a trebuit sa plec ca nu mai eram vazut bine. (Jakob)

Migratia cdtre Serbia a fost de scurtd durata. Etnicitatea a avut o functie care a facilitat migratia in
forma ei incipientd datorita accesului la limba, implicit obtinerea mai usoara de locuri de munca. Pe de
alta parte, etnicitatea este cea care a obstructionat mai departe aceastd migratie atunci cand conflictele
interetnice au izbucnit intre sarbi si croati. Cumulat cu faptul ca in Croatia castigurile salariale erau mai
ridicate, aceasta a condus la incetarea migratiei catre Serbia.

3 In scopul anonimizarii identitatii persoanelor intervievate, numele mentionate in acest text sunt fictive.
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Croatia: dubla cetatenie si migratie incompleta

B in 1991 Croatia isi declara independenta. Urmare a acestui act politic major din fosta lugoslavie, noul
stat isi defineste politica in relatie cu comunitatile de croati din afara granitelor, in special cu cele din
Serbia si Bosnia-Hertegovina, dar si cu comunitatile din diaspora americana si europeana. In prima pe-
rioadd dupa 1991, statul croat a optat pentru o viziune etnica a cetateniei croate (Stiks 2010). La fel cain
alte cazuri, in Croatia noua constitutie si legile cetateniei au fost constituite ca sa ,faciliteze constructia
nationala si «ingineria etnicd»” (Stiks 2010). in octombrie 1991 a fost adoptatd o noua lege a cetateniei
definind Croatia ca stat al croatilor dinduntrul si din afara granitelor, construind de facto trei categorii de
cetateni: cetateni inclusi, exclusi (de genul sarbilor sau al membrilor altor grupuri etnice) si invitati (de
genul croatilor din tarile fost iugoslave si din diaspora) (idem: 1629-1630). Astfel, din 1991 au fost acor-
date 1.15 milioane de cetatenii croate pentru croatii din afara Croatiei, majoritatea lor fiind din Bosnia
si Hertegovina (idem: 1633). Carasovenii au facut parte din aceasta a treia categorie de coetnici invitati
la cetdtenia croatd. Cetatenia croatd se putea obtine de la Budapesta, la Bucuresti* sau direct la Zagreb,
dar formalitatile au putut fi realizate chiar si in Carasova in cazurile in care consulul croat de la Bucuresti
venea pentru a ridica cererile de cetatenie. Pentru obtinerea cetateniei carasovenii aveau nevoie de un
certificat de la Biserica Catolica si de un act eliberat de catre statul roman unde era mentionata etnia
croatd. In cazurile analizate carasovenii au obtinut cetdtenia croata in jurul anilor 1992-1994. Simultan cu
acest proces de acordare a cetateniei s-a dezvoltat activismul etnic: se infiinteaza clase cu predare in lim-
ba croatd, iar in data de 13 aprilie 1991 se infiinteaza Uniunea Croatilor din Romania (UCR). UCR partici-
pa la alegerile locale din 1990 si 1992 cu candidati proprii si castiga locuri in consiliile locale in cele doua
comune carasovenesti, Carasova si Lupac. In 1994 se infiinteaza ziarul croatilor din Romania, Hrvatska
Grancica, iar in 1995 se infiinteaza la Carasova liceul bilingv romano-croat. Formatiile artistice din sate-
le carasovenesti incep sa participe la schimburi culturale anuale cu croatii din tarile din imprejurimi, iar
croatii din Romania sunt reprezentati la Congresul Mondial al Croatilor, care se adreseaza organizatiilor
croate din diaspord (Domaneant 2012). De asemenea, la Carasova sunt organizate evenimente artistice
la care participad asociatii si formatii din statele apropiate. Pe de alta parte, o parte dintre tinerii croati ca-
rasoveni beneficiaza de locuri de studii si de burse la universitati din Croatia. Activismul etnic, cetatenia
croata si legaturile sociale realizate cu ocazia manifestarilor organizatiilor etnice vor contribui decisiv la
dezvoltarea migratiei din Carasova in perioada urmdtoare.

Reorientarea migratiei catre Croatia a avut astfel ca fundament redefinirea conceptului de cetate-
nie din Croatia, care a fost acordatd si croatilor din Romania, inceperea conflictelor interetnice din fosta
lugoslavia, pe care croatii romani au dorit sd le evite, precum si oportunitatile mai bune de munca ofe-
rite de piata croata a fortei de munca. Aceasta migratie a avut loc in contextul sprijinului pe care institu-
tiile statului croat il acordau cetatenilor croati din diaspora, context in care sosirea coetnicilor croati era
considerata adesea un semn de solidaritate:

Autoritatile erau foarte deschise fatd de noi. Cand am fost acolo sa depunem actele
pentru cetatenie erau asa un pic mirati si entuziasmati.,Uite ca vin si dstia si vin din toa-
ta lumea ca sa ne ajute” Cand ma opreau politistii pe strada pe mine si ii aratam actele
se mirau si spuneau:,Da’ tu esti de-al nostru, tu ai venit aici sa lucri”. Ma intrebau cum
am ajuns si erau curiosi. Era un fel de curiozitate, dar si solidaritate. (Martin)

Relatiile sociale erau uneori ambivalente. In afara repertoriului solidaritatii etnice, migrantii erau
considerati adesea ,romani’; dar erau totusi bine priviti.,,Ziceau ca sunt roman tot timpul, dar nu ma de-
ranja. Depinde de om; unii sunt mai cdposi, ca de ce sa fac eu si nu romanul dla. Spuneau: «Du-te tu sa
lucri, ca esti roman, dar nu ma duceam! In general ins3, in relatiile de munca angajatorii nu faceau dife-
rente mari, iar diferentele salariale dintre muncitorii autohtoni si cei carasoveni erau si ele mici.

Migratia catre Croatia a avut cateva modele clar definite. A fost in general o migratie masculi-
na in care femeile ramaneau in sat sa aiba grija de gospodarii. De asemenea, in contextul sprijinului

4 Ambasada Croatiei la Bucuresti se deschide abia la data de 3 septembrie 1993.
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institutional acordat de catre statul croat, un numar de studenti din Carasova au putut sa plece la stu-
dii si sa simunceasca pentru a se intretine. Pentru acestia, relatiile cu colegii din Croatia au fost extrem
de bune, cativa mentionand faptul ca si-au pastrat prieteniile din studentie multi ani dupa terminarea
facultatii. Femeile migrau mai putin decat barbatii, in general preferand sa ramana in Carasova si sa
aiba grija de gospodarii; atunci cand migrau insd, se duceau sa lucreze in special in agriculturd sau ca
menajere. In continuare o sa descriu pe scurt aceste patternuri de migratie iar, acolo unde este cazul,
o sa specific legatura dintre ele.

Migratia la munca a barbatilor s-a realizat in special in constructii, Croatia fiind o tara in reconstructie
in timpul si dupa incheierea razboiului cu Serbia. In calitate de cetateni croati, carasovenii aveau drep-
turi neingradite de a lucra. In plus, in prima perioada a migratiei se puteau angaja cu usurinta in firme
de stat care incd operau in sectorul de constructii.

Ne-am dus la [o firma] sa intrebam; era unul barbos si intreba de documente si i-am
explicat cd ne-am depus documentele pentru cetatenie si ca in doua saptamani vom
primi cetdtenia. Atunci a spus ,bine, ii angajam si dupa ce primesc si ei cetatenia le fa-
cem angajarea”. Ne-a trimis la cdminul unde erau cazati muncitorii care tineau de intre-
prindere. Era o intreprindere mare de constructii.,,Acolo va cazati si maine faceti teste
psihologice’, tot felul de teste de sandtate si astea... Erau diferente foarte putine pentru
ca noi mai foloseam cuvinte romanesti. Dar nu erau probleme de comunicare pentru
ca noi puteam vorbi normal. Dacd nu intelegeam ceva, ni se explica cum se explica si a
doua oara nu mai trebuia sa ne explice nimeni nimic. A doua zi am facut analizele si a
treia zi eram la lucru pe un teren de golf Ianga un hotel.

In cazul firmelor de stat unde au muncit carasovenii, lucrarile erau distribuite pe tot teritoriul
Croatiei. Cand migratia a fost in faza incipientd, firma respectiva a oferit de lucru unui numar insem-
nat de carasoveni. Migrantii primeau salarii, cazare in cdminul firmei si masa la cantina. In scurt timp
insd, cu toate ca in general conditiile de lucru erau bune, carasovenii au inceput sa caute de munca la
particulari de la care puteau obtine venituri mult mai bune. ,La particular te platea, dar te si exploata.
Dar era aproape dublu. Daca lucrai 10 ore pe zi puteai sa castigi 1.000 de marci pe luna. Dupd aceea
am mai invatat un pic si salariile au tot crescut” (Marko). Acest pattern de migratie s-a permanentizat
in randul barbatilor, iar migratia la munca s-a realizat prin intermediul retelelor sociale de prieteni,
rude si vecini din Carasova. ,Se ajutau ca isi chemau prietenii si rudele la muncd, asa functiona, [in
functie de] grade de rudenie, gradul de prietenie, gradul de vecinatate, deci vecinii spuneau ca uite,
e un patron care are nevoie de inca doi sau trei oameni...” (Marko). Migratia barbatilor a fost circula-
torie, acestia amintind faptul ca veneau acasa la fiecare doua-trei luni, stateau o perioada, dupa care
se intorceau la munca la Zagreb sau pe coasta Dalmatiei, unde incepusera deja sa castige mai bine.
Migratia si accesul la piata de munca s-au realizat prin accesul la cetatenia croatd. Astfel, doua meca-
nisme au constitutit baza acestei migratii. in primul rand, cetitenia croata a oferit accesul la posturi in
firme de stat si accesul la piata de munca formalg; in al doilea rand, retelele de migratie au redistribuit
ofertele de munca in cadrul grupului etnic.

Un al doilea pattern de migratie a fost migratia la studii a tinerilor carasoveni care primeau burse de
la statul croat, dar aveau si dreptul sa munceasca in timpul liber pentru a-si intregi veniturile. Dragan a
facut cerere pentru primirea cetateniei, dupa care s-a inscris la examenul de admitere la facultate. A scris
unor prieteni din Carasova, care erau deja studenti in Croatia, a se interesa de situatia si oportunitatile
existente in Zagreb. Dupd ce acestia i-au raspuns, el s-a decis sa mearga la facultate. Dupd intrarea la fa-
cultate a primit dreptul de a munci, fiind indrumat de un centru din cadrul universitatii care gasea locuri
de munca pentru studenti. Fata de migrantii de munca, ce erau deseori considerati ,romani” de catre
ceilalti muncitori care proveneau din Croatia sau din alte state fost iugoslave, tinerii studenti mentionea-
za relatiile foarte bune cu colegii lor croati. De asemenea, studentii puteau sa ii ajute pe ceilalti caraso-
veni cu gazduire si cu oferte de munca sau sa fi indrume catre autoritati pentru formalitatile de obtinere
a cetateniei sau pentru locuri de munca.

Cand eram student lucram [la Zagreb] ca imi trebuiau bani. Primeam bursa si nu pla-
team cazarea si masa. Pentru diaspora ei aveau alocate nu stiu, cateva locuri, primeai
cazare si masa. Si erau foarte multi din Carasova si din celelalte sate. [De muncit, mun-
ceam] de obicei vara, pentru ca iarna nu se prea lucra in constructii. [Primeam] la
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inceput 3 marci pe ord, dupa aia 3,5, dupa aia 4... [Cand] veneam acasa ma intrebau
daca stiu undeva de lucru, si ziceam:,Da, unde lucrez eu e nevoie de oameni, sau stiu
pe cineva din Clocotici® [care are mai multe informatii despre locuri de muncad]”. (Ratko)

In fine, femeile munceau la serele de langa Zagreb. Maria povesteste cum prima data a plecat la
Zagreb la 17 ani, impreuna cu mama ei, care lucra deja la sere. Pentru ea, migratia nu a fost determinata
de motivatii economice, ci mai curand de dorinta de a vizita Zagrebul. Atunci cand a castigat primii ei
bani, suma primita i s-a parut a fi mare. Cu toate acestea, a abandonat repede munca la sera pentru cd i
s-a parut a fi mult prea grea. Prima persoana plecata din familie a fost tatal ei, care a plecat la inceputul
anilor '90 sa munceasca in constructii. Dupa o perioada acesta a fost urmat de catre mama Mariei, care
a inceput sa munceasca permanent la sere. Pentru Maria, migratia catre Croatia a fost de scurta dura-
ta. Dincolo de faptul ca era o munca grea, carasovencele considera munca la sere prost platita, in jur de
500-600 de marci germane pe lund, cam jumétate cat castigau barbatii in constructii. In plus, programul
de lucru era mai lung, intre 12 si 14 ore pe zi, inclusiv duminicile. In ciuda dificultatilor, castigurile feme-
ilor erau de 4-5 ori mai mari comparativ cu salariile din Romania de la acea data.

Tn alte cazuri, femeile au avut munci diferite, dar munca la sere era totusi cel mai des intalnita. Stana
povesteste ca in prima parte a migratiei la Zagreb a facut curatenie pe santierul unde lucra barbatul ei,
dupa care a inceput sa munceasca la sere atunci cand a intampinat dificultati la primul loc de munca.
Munca la sere a durat insa doar sase luni deoarece, dupa spusele ei, ,conditiile erau groaznice, lucram
16 ore pe zi, era epuizant, erau de cdrat saci, ghivece de flori, era si foarte cald in sere, pand la 60 de gra-
de Celsius. larna era foarte frig, vara era foarte cald” (Stana). In atare situatie, migratia catre Croatia a fost
practicata mai ales de barbati, care munceau in constructii.

In cazul migratiei citre Croatia, etnicitatea-ca-status a fost utilizata pentru accesul migrantilor la pia-
ta de munca formala in calitate de cetateni croati. Locurile de munca au fost distribuite in cadrul relatii-
lor de rudenie, de vecinatate si de prietenie de catre studentii carasoveni aflati la Zagreb, de cétre bar-
batii care munceau in constructii, dar si de catre femeile aflate temporar la munca. Migratia a ramas insa
incompleta. Carasovenii nu au ramas in Croatia, poate si din cauza dificultatilor mari pe care le-au intam-
pinat femeile, munca la sere fiind foarte solicitanta din punct de vedere fizic. in atare situatie, sederea si
permanentizarea rezidentei in Croatia nu au fost luate in calcul de citre migrant. Insa pentru o perioada
lunga de timp munca in Croatia a asigurat prosperitatea familiilor ldsate acasa intr-un context general
de decadere economica din Romania.

Migratia catre Austria si feminizarea migratiei

B Odata cu obtinerea pasapoartelor croate, carasovenii au avut posibilitatea neingradita sa calatoreas-
ca spre tarile europene, deoarece, spre deosebire de cetatenii romani, croatii au avut dreptul de circu-
latie libera in Europa imediat dupa 1990. Dupa 1994, atunci cand o mare parte dintre carasoveni aveau
deja cetatenie croatd, carasovenii puteau circula fard viza in statele vest-europene pe timp de trei luni
neintrerupt. Aceastd schimbare structurala a statusului carasovenilor va avea repercursiuni majore asu-
pra migratiei din Carasova. Catre 2000, migratia va incepe sa se diversifice tipologic.® Acest lucru va fi
catalizat de un alt fenomen important ce va reorienta decisiv migratia catre Austria. Datorita dezvoltarii
activismului etnic transnational, apar relatii institutionale intre carasoveni si croatii din statele din zona,
printre care si croatii din zona Burgenland din partea de est a Austriei. Croatii carasoveni viziteaza croa-
tii din Burgenland, care la randul lor viziteaza Carasova, tinerii din Carasova pot merge in vizite la familii
din Austria si invers.

5 Un sat de croati in apropiere de Carasova.
6 Reorientarea migratiei se realizeaza catre mai multe tari europene: Austria, Germania, Italia si Spania, dar o sa tratez
aici doar migratia catre Austria datorita importantei deosebite pe care o are.
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Prin anii 2000 au inceput sd vina croati din Graz, din Austria, au inceput relatii culturale
cu Uniunea Croatilor. In general [erau schimburi culturale legate de] folclor [si] specta-
cole. [Oaspetii] erau cazati la diferite familii din Carasova. Dupa aia [femeile croate] au
inceput sa plece ca ajutoare la persoane batrane din [Austria]. Au inceput cateva, apoi
au gasit la altele de lucru. (Jakob)

In plus, perspectivele economice sunt mult mai avantajoase in Austria fata de Croatia, unde locurile
de munca incepusera sa se reduca in sectorul constructiilor. De data aceasta insa, locurile de munca sunt
ocupate in special de catre femei, fata de migratia catre Croatia, unde barbatii au fost cei care au obtinut
locuri de munca pentru perioade indelungate.

Cele care au avut pasaport croat au fost primele. La inceput, pana nu s-o mers in
Austria, s-au dus in Serbia, [dupa aceea in] Croatia. A intrat criza asta si la croati, nu
prea s-o0 mai platit, atunci au vazut ca multi s-au intors. Atunci au inceput [sa migreze
mai mult] femeile. (Stana)

Datorita cererii de forta de munca in ingrijire domestica din Austria, femeile din Carasova au pu-
tut sa gaseasca constant oferte de munca. in plus, chiar daca in prima perioada de migratie au mun-
cit informal, cu timpul riscurile au fost reduse si au inceput sa aiba relatii de munca formale. ,Pentru
infirmiere sunt locuri [de munca] cate vrei, nu exista riscuri, acum sunt si legalizate, deci acum nu
mai au problema asta. A aparut varianta asta cu ingrijirea batranilor, la care femeile erau necesare.
Carasovencele au inceput astfel sa mearga” (Stana).

Datorita cunoasterii limbii croate si relatiilor cu coetnicii din Austria, carasovencele au inceput sa mi-
greze mai intai catre zona Graz-ului si catre Burgenland, unde este concentratd comunitatea croatd de
acolo. Obtinerea locurilor de munca s-a realizat in prima instanta prin intermediul croatilor austrieci care
ofereau direct locuri de munca, dar si gaseau clienti pentru carasovence. Mai apoi, locurile de munca au
fost intermediate de cdtre femei din Carasova rudelor si cunostiintelor de acasa. Mama Anei, spre exem-
plu, lucreza in Austria din 2005. A cdutat de munca in satele croate din Austria, deoarece nu stie limba
germana. Cu timpul, a inceput sa aiba cunoscuti care fi cer sa le recomande alte femei din Carasova pen-
tru munca domesticd. La ora actuala s-a ajuns in situatia in care se formeaza perechi de femei care lu-
creaza cu randul pentru aceleasi familii din Austria.

Se statea o luna - doua luni si se facea schimb si se alegea cineva pentru schimb si care
sa fie de incredere si sa nu faca probleme. Pai [era] la intelegere, poti sa stai si 0 luna si
doua luni, fiecare cat doreste, nu era obligatoriu sa stai acolo un numar de luni. Doua-
trei luni, o luna si jumate, doua jumatate. (Vera)

In acest fel s-a dezvoltat un pattern de migratie temporara a femeilor care au practici migratorii in-
tre locurile de munca din Austria si Carasova. Mecanismele de migratie au fost legate de relatiile de ru-
denie si de intermediere contra cost a locurilor de munca, adesea realizate de catre un numar de femei
din Carasova.

Daca te intreba cineva din familie, sigur ca da, faceai rost intdi ei. Da’ si daca te intreba
din sat cdutai. Erau femei care se ocupau numai cu asta. Lucrau acolo, da’ aveau retea
de prieteni in Graz, au lucrat in mai multe familii, stiau, cunosteau oameni si stiau cel
mai bine unde se putea gasi de lucru. (Vera)

Migratia barbatilor catre Austria a fost mai dificila in primul rand din cauza faptului cd femeile mun-
cesc in zone rurale din Austria, unde munca barbatilor nu este cdutatd. lar atunci cand este cautata,
munca bdrbatilor este adesea intermediata de sotii sau cunostiinte, care au acces la informatiile privi-
toare la respectivele locuri de munca.

Migratia catre Austria a aparut inca de la inceputul anilor ‘90, dar la acea vreme a fost sporadica si
adesea iregulara. De asemenea, dupa ce carasovenii au cdpdtat cetdtenie croatd, au existat cazuri de
barbati care au migrat cdtre Austria. Fatd de migratia catre Croatia, unde institutiile statului au avut
un rol major de facilitare a migratiei, catre Austria migrantii au folosit retele si legaturi sociale. Acestea
s-au manifestat atat in cazul migratiei femeilor, dar si in cazurile de migratie a barbatilor pentru diverse
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munci agricole sau in servicii, precum si in cazurile in care barbatii mergeau impreuna cu femeile la
munca la vie. Munca la vie, realizatd tot in zona Burgenland a Austriei, este 0 a doua optiune de migratie;
migratia este de numai cateva luni pe an si este practicata in general de familii, barbati si femei.

Odata cu multiplicarea retelelor sociale din Carasova si cu invatarea limbii germane, migratia s-a ex-
tins din zona Burgenlandului catre regiunile vestice ale Austriei. Cu toate acestea, diferenta dintre bar-
bati si femei a ramas destul de semnificativa: in timp ce femeile gasesc mai usor de lucru, barbatii au
dificultati mai mari. In ambele cazuri ins4, etnicitatea croats si legaturile institutionale dintre asociatiile
croate din Romania si Austria au asigurat oportunitati suplimentare de angajare si migratie. in acest sens
povestea lui Bogdan este edificatoare:

Eu nu am fost plecat perioade lungi, am fost plecat maxim doua luni pe an. in Croatia
nu am fost la lucru niciodata, acolo am fost doar in vacanta in 2000. in Austria am fost
prima data in 1997 in vacantd, [pentru] 3 sdptamani. A fost o excursie organizata cu
sprijinul comunitatii croate din Austria, comunitate care e in Burgenland. A fost un
grup de 40 [de copii] care au fost cazati acolo la familii.

Mama mea a fost [printre primele la munca] in Austria, ea si inca vreo cateva femei, dar
dupa un an de zile era plecatd o jumatate de sat. Eu am plecat prima datd la munca in
2005. [M-am dus] printr-un vecin. M-am dus ca sportiv sa imi gasesc o echipa de fotbal,
eu fiind sportiv de performanta. Am reusit sa imi si gasesc de munca acolo. Am lucrat
la o firmad de prelucrare a marmurei si tot prin acest vecin am gasit acest loc de munca.
El a plecat in Austria in 1990 si si-a facut prieteni acolo. Prietenul lui m-a angajat la fir-
ma lui de langa Salzburg. Firma mi-a facut acte, dar trei luni am lucrat la negru. Acolo
castigam 1.470 de euro. Munceam 10 ore, dar uneori si 12 si 14. Munceam si sambata
de la 8 la 12. Mai erau si alti migranti [acolo, spre exemplu] era unul din Albania si unul
din Bosnia.

In 2008 m-am dus in altd zona. Acolo am gasit de munca prin verisorul meu si acolo
a lucrat inainte fratele meu la o ferma de porci. Au fost 3 sdptamani si a fost in regula.
Aveam 38 de euro pe zi plus casd si masa. Eu ma duc acolo atunci cand au nevoie de
mine, din cand in cand. Acolo sunt numai carasoveni care au acte si majoritatea timpu-
lui stau acolo 7-8 luni pe an. (Bogdan)

Chiar daca migratia barbatilor nu este la fel de intensa ca cea a femeilor, cazul migratiei barbatilor
dezviluie, la fel ca si cel al femeilor, cum pe langa retelele sociale, cetatenia croata si etnicitatea au ju-
cat un rol important in aceasta migratie. La femei, etnicitatea este foarte importanta, atat prin accesul
la comunicarea facila cu angajatorii croati din Austria, cat si pentru a castiga increderea acestora. De-a
lungul anilor migrantii din Carasova au inceput sa invete limba germana si acest lucru le-a permis obti-
nerea unor locuri de munca in alte locuri ale Austriei. Cea mai mare parte insa raman in zonele populate
de etnici croati si mentin practici de migratie temporare.

Concluzii

B intr-unul din interviurile realizate in Carasova, unul dintre migranti a spus cu seninatate:,Cat merge
Austria nu ne doare capul”. Afirmatia deloc intamplatoare sustinea de fapt ca modelul temporar de mi-
gratie, in care migrantii lucrau in Austria, dar se intorceau acasa, asigura o stabilitate financiara familii-
lor, fara ca acestea sa fie nevoite sa migreze si sa se stabileasca in Austria. Fata de marea parte a studiilor
despre migratie romaneasca din ultimii ani, care relevd importanta retelelor de migratie pentru migra-
rea si incorporarea socioeconomica a migrantilor in societatile de destinatie, acest caz arata faptul ca in
anumite cazuri, precum cel al croatilor carasoveni, etnicitatea este un factor structurant al migratiei ca-
tre Europa. Trei mecanisme mari de migratie sunt astfel relevate. In prima instanta este migratia la mun-
ca spre Serbia, unde etnicitatea favorizeaza migratia in prima perioadd, dar o si limiteaza atunci cand
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incepe razboiul din fosta lugoslavia. Un al doilea mecanism este utilizat in cazul migratiei catre Croatia in
calitate de cetateni croati, unde institutiile statului croat ajuta incorporarea migrantilor in campul mun-
cii si unde retelele de migratie functioneaza in acest cadru de sustinere institutionala. In fine, un al trei-
lea mecanism de migratie este utilizat in migratia catre Austria, unde migratia la munca a etnicilor croati
se realizeaza in virtutea activismului etnic al asociatiilor de croati din Europa Centrala si de Est, care pro-
duce schimburi sociale si forme de solidaritate etnica. Cele trei cazuri acopera astfel semnificatii diferite
ale modului cum functioneaza etnicitatea in migratie: ofera in primul rand acces la limba (si asigura ast-
fel o mai mare usurinta de a obtine locuri de munca), etnicitatea in al doilea rand asigura un status legal
(implicit drepturi si oportunitati) si, in fine, etnicitatea ca forma a solidaritatii minoritatilor transnationa-
le de coetnici (si astfel ofera acces la forme suplimentare de incredere sociald). Astfel, retelele de migra-
tie functioneaza in contextul unei multiplicitati de oportunitdti generate de etnicitate si de cererea de
munca pe pietele de destinatie. In acest sens, conceptul de migratie etnica este prea restrans pentru a
caracteriza aceasta migratie si acopera conceptual doar una dintre cele trei semnificatii sus-mentionate
ale etnicitatii. In cazul croatilor carasoveni, acesta se poate aplica doar etapei de migratie citre Croatia,
care a fost insa destul de limitata temporal. De asemenea, paradigma clasica a migratiei de munca nu se
aplica acestui caz datorita importantei etnicitatii ca element care faciliteaza migratia in diverse instante
ale procesului migrator. In cazul studiat, cumularea celor doua tipuri de resurse sociale - capitalul soci-
al si etnicitatea — au asigurat succesul migratiei si stabilitatea economica si sociala a migrantilor, care au
continuat si continua sa facd naveta intre Romania si pietele de munca din apropiere.
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DESPRE INSTITUTUL PENTRU STUDIEREA PROBLEMELOR MINORITATILOR
NATIONALE

ABOUT THE ROMANIAN INSTITUTE FOR RESEARCH ON NATIONAL MINORITIES

A NEMZETI KISEBBSEGKUTATO INTEZETROL

INSTITUTUL PENTRU STUDIEREA PROBLEMELOR MINORITATILOR NATIONALE (ISPMN) functioneaza ca
institutie publica si ca personalitate juridica in subordinea Guvernului si sub coordonarea Departamen-
tului pentru Relatii Interetnice. Sediul Institutului este in municipiul Cluj-Napoca.

HMScop si activitati de baza

Studierea si cercetarea inter- si pluridisciplinara a pastrarii, dezvoltdrii si exprimarii identitatii etnice,
studierea aspectelor sociologice, istorice, culturale, lingvistice, religioase sau de altda natura ale
minoritatilor nationale si ale altor comunitati etnice din Romania.

HEDirectii principale de cercetare

Schimbare de abordare in Romania, in domeniul politicilor fata de minoritatile nationale: analiza
politico-institutionala a istoriei recente;

Dinamica etno-demografica a minoritatilor din Romania;

Revitalizare etnica sau asimilare? Identitati in tranzitie, analiza transformarilor identitare la minoritatile
etnice din Romania;

Analiza rolului jucat de etnicitate in dinamica stratificarii sociale din Romania;

Patrimoniul cultural institutional al minoritatilor din Romania;

Patternuri ale segregarii etnice;

Bilingvismul: modalitati de producere, atitudini si politici publice;

Noi imigranti in Romania: modele de incorporare si integrare.

The ROMANIAN INSTITUTE FOR RESEARCH ON NATIONAL MINORITIES (RIRNM) is a legally constituted
public entity under the authority of the Romanian Government. It is based in Cluj-Napoca.

H Aim

The inter- and multidisciplinary study and research of the preservation, development and expression
of ethnic identity, as well as social, historic, cultural, linguistic, religious or other aspects of national
minorities and of other ethnic communities in Romania.

B Major research areas

Changing policies regarding national minorities in Romania: political and institutional analyses of recent
history;

Ethno-demographic dynamics of minorities in Romania;

Identities in transition — ethnic enlivening or assimilation? (analysis of transformations in the identity of
national minorities from Romania);

Analysis of the role of ethnicity in the social stratification dynamics in Romania;

The institutional cultural heritage of minorities in Romania;

Ethnic segregation patterns;

Bilingualism: ways of generating bilingualism, public attitudes and policies;

Recent immigrants to Romania: patterns of social and economic integration.
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A kolozsvari székhelyd, jogi személyként m(ikddé NEMZETI KISEBBSEGKUTATO INTEZET (NKI) a Roman
Kormany hataskorébe tartozé kozintézmény.

B Célok

A romadniai nemzeti kisebbségek és mas etnikai kozosségek etnikai identitdsmegdrzésének,
-valtozésainak, -kifejez6désének, valamint ezek szocioldgiai, torténelmi, kulturalis, nyelvészeti, vallasos
és mas jellegl aspektusainak kutatasa, tanulmanyozasa.

7 e e

B Fobb kutatasi iranyvonalak

A romaniai kisebbségpolitikdban torténé valtozdsok elemzése: jelenkortorténetre vonatkozd
intézménypolitikai elemzések;

A romaniai kisebbségek népességdemografiai jellemzéi;

Atmeneti identitasok — etnikai revitalizalas vagy asszimilacié? (a romaniai kisebbségek identitasaban
végbemend valtozasok elemzése);

Az etnicitds szerepe a tarsadalmi rétegzédésben;

A romaniai nemzeti kisebbségek kulturalis oroksége;

Az etnikai szegregacié modelljei;

A kétnyelviiség modozatai, az ehhez kapcsolddé attitlidok és kdzpolitikak;

Uj bevandorlék Roméaniaban: tarsadalmi és gazdasagi beilleszkedési modellek.
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